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INGRESOS

1.1.- Ingresos de proyectos externos.

Apoyo a los daminificados de Hai ] HAITI | VARIOSUGT |  22.000,00]  40.000,00 | Alas de Igualdad

Mejora de empleabilidad e insercién profesional
de jovenes mauritanos/as a través del refuerzo MAURITANIA AECID 78.459,43 300.000,00 CGTM

de sus competencias en formacion profesional

Contribuir al fortalecimiento de la integracion
vocacional para el acceso a empleos decentes
de mujeres y hombres jévenes en situacién de MARRUECOS | GOVERN BALEAR 43.325,41 125.000,00 AlU
vulnerabilidad a través del espacio Zettat de
orientacion y acompafiamiento socio-profesional

Formacid i sensibilitzacié en equitat de génere i

treball decent per alumnat i professorat de

secundaria, batxillerat | cicles formatius de ILLES BALEARS | GOVERN BALEAR 11.000,00 25.000,00 UGT-IB
Mallorca

Mujeres, jovenes y adolescentes de los

municipios de Managua, Tipitapa y Ciudad

Sandino fortalecen sus capacidades y NICARAGUA | GENERALTAT 97.689,61| 195.379,22 MEC

articulacién comunitaria para la promocion y
defensa de sus derechos humanos
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Lucha contra el trabajo infantil a través de la
lucha contra el abandono escolar en las
provincias de Chefchaouen y Larache, region de
Tanger- Tetuan-Alhucemas (Marruecos), con
especial atencion a la situacion de las nifias y en
medio rural.

MARRUECOS

GOBIERNO DE
CANTABRIA

61.740,00

96.240,00

FDT-SNE

Fortalecidas las capacidades de las trabajadoras
dominicanas para la exigibilidad de sus
derechos a la igualdad de género, la
participacion plena y efectiva en la vida puablica y
en los espacios de toma de decisiones politicas
y econémicas y a tener un trabajo libre de
violencia y acoso

REPUBLICA
DOMINICANA

AECID

189.521,00

379.042,00

CIMTRA (CNUS,
CNTD, CASC)

Refuerzo de la empleabilidad de colectivos
vulnerables de la Région de Dakar, Sénegal, a
través de mecanismos de orientacion e insercion
profesional

SENEGAL

PRINCIPADO DE
ASTURIAS

74.100,00

96.000,00

CNTS

Generadas estrategias formativas para
incrementar las oportunidades econdémicas a
180 jovenes y adultos en las localidades de
Ciudad Bolivar, Usme y zonas aledanas, en
Bogota D.C, Colombia

COLOMBIA

GOBIERNO DE LA
RIOJA

74.998,50

149.999,00

LAUDES
INFANTIS

Fortalecidas las capacidades de las y los
jovenes extremefios para su implicacion en la
politica de ciudadania global y cooperacion para
el desarrollo extremefa

EXTREMADURA

JUNTA DE
EXTREMADURA

11.000,00

50.000,00

UGT
EXTREMADURA

Mejora de la empleabilidad de colectivos
vulnerables de Dakar a través de mecanismos
de orientacion e insercion profesional. Senegal

SENEGAL

AYUNTAMIENTO
DE GIJON

23.323,68

31.309,00

CNTS-
SENEGAL

Promocién y desarrollo de estrategias
innovadoras de organizacion sindical para
garantizar el control y la aplicacién efectivos en
los paises prioritarios de los Convenios de OIT
sobre libertad sindical, con atencién especial al
derecho de asociacion

COSTARICA,
PANAMA, EL
SALVADOR,
REPUBLICA
DOMINICANA

JUNTA DE
ANDALUCIA

103.734,57

189.935,96

CSA
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Lucha contra el trabajo infantil a través de la
lucha contra el abandono escolar en las
provincias de Chefchaouen y Larache, region de
Tanger- Tetuan-Alhucemas (Marruecos), con
especial atencion a la situacién de las nifias y en
medio rural.

MARRUECOS

JUNTA DE
ANDALUCIA

100.340,20

120.032,78

FDT-SNE

Fortalecidas las capacidades de las y los
jovenes de La Rioja para su implicacion en la
politica de ciudadania global y cooperacion para
el desarrollo

LA RIOJA

GOBIERNO DE LA
RIOJA

16.300,00

40.000,00

UGT La Rioja

Generadas estrategias formativas para
incrementar las oportunidades econémicas a 40
jovenes y adultos en las localidades de Ciudad
Bolivar, Usme y zonas aledafias, en Bogota
D.C., Colombia

COLOMBIA

FUNDACION
BANCAJA/BANKIA

2.400,00

8.000,00

LAUDES
INFANTIS

Mejorada la Capacidad Profesional y las
Condiciones Laborales de 75 Docentes de
Educacioén Preescolar en el Departamento de
Madriz. FASE II.

NICARAGUA

GOVERN BALEAR

102.100,90

124.737,50

APC

Agentes OD4D: Generando capacidades y
redes para el desarrollo del ecositema de los
datos abiertos para el desarrollo sostenible

VALENCIA

AJUNTAMENT DE
VALENCIA

29.855,50

29.855,50

UGT-PV

Formacio y acci6 en justicia social i treball
decent per alumnat i professorat dels
ensenyaments formals de Centres d'Educacio
de persones adultes de Mallorca

ILLES BALEARS

GOVERN BALEAR

29.987,00

29.987,00

UGT-IB

Programa de cooperacion al desarrollo "Mejora
de las condiciones laborales para el acceso al
trabajo digno, con igualdad y libre de violencia
para las mujeres trabajadoras en la regién
centroamericana (El Salvador, Guatemala y
Nicaragua) con énfasis en las trabajadoras de la
industria maquiladora

EL SALVADOR,
GUATEMALA'Y
NICARAGUA

GENERALITAT
VALENCIANA

226.535,40

679.606,21

ORMUSA,
AMES, AMUCV
Y MEC
(MIEMBROS DE
LA REDCAM)
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2020 Fortalecimiento de las capacidades
técnicas para la mejora de la gestion
medioambiental y de la salud y seguridad en el
trabajo en el Departamento de Cortés, Honduras

HONDURAS

GENERALITAT
VALENCIANA

141.740,00

141.740,00

UNIVERSITAT
JAUME | Y
CNP+LH

FP+: Oportunidad para la capacitacion de
profesionales responsables con el Desarrollo
Sostenible

COMUNITAT
VALENCIANA

GENERALITAT
VALENCIANA

42.167,39

63.251,09

UGT-PV

Mujeres emprendedoras, innovando para la vida

NICARAGUA

GOBIERNO DE
NAVARRA

74.370,00

74.370,00

APC

Sensibilizadas trabajadoras y trabajadores
riojanos, con énfasis en las y los trabajadores de
la economia de cuidados, y la sociedad riojana
en su conjunto, sobre la importancia y valor de
los derechos en el trabajo de cuidados
remunerados y en la importancia y valor de la
corresponsabilidad en los cuidados no
remunerados especialmente en el contexto de la
crisis por COVID-19

LA RIOJA

GOBIERNO DE LA
RIOJA

30.000,00

30.000,00

UGT La Rioja

Sensibilizadas trabajadoras y trabajadores
riojanos, con énfasis en las y los trabajadores de
la economia de cuidados, y la sociedad riojana
en su conjunto, sobre la importancia y valor de
los derechos en el trabajo de cuidados
remunerados y en la importancia y valor de la
corresponsabilidad en los cuidados no
remunerados especialmente en el contexto de la
crisis por COVID-19

MARRUECOS

GOBIERNO DE LA
RIOJA

93.717,05

140.575,57

CDT

Participacion e igualdad de oportunidades para
las mujeres en el ambito educativo marroqui

MARRUECOS

AECID

100.000,00

200.000,00

SNE

Fortalecidas las capacidades de las y los
jovenes de Asturias para su implicacion en la
politica de ciudadania global y cooperacion para
el desarrollo

ASTURIAS

PRINCIPADO DE
ASTURIAS

15.000,00
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La tabla anterior detalla, de izquierda a derecha, la descripcién de los diferentes proyectos, el territorio donde se
desarrollaran, el financiador, la previsién de gasto durante el ejercicio 2021, el importe de la concesion definitiva — en
algunos casos a imputar plurianualmente - y, finalmente, el socio local con el que desarrollemos en el terreno, cabe
resaltar en este apartado una mayor presencia de las territoriales de UGT que en afios anteriores.

Como puede verse en el cuadro final — resaltado en color verde y negrita- la cuantia prevista de subvenciones a
gestionar en 2021 sera de 1.795.406,65€. La cantidad presupuestada para el afio anterior fue de 1.465.366.17€, lo que
supone un crecimiento interanual de casi un 25%, esto habla del reconocimiento a la capacidad de gestion de ISCOD
por parte de nuestros financiadores externos en un entorno tan complicado como el que nos encontramos.

El total de proyectos gestionados, a nivel plurianual (que estan en vigor y que se imputan a varios ejercicios) es de
3.375.060,83 frente a los 2.110.787,84€

1.2.- Pendiente de ejecucion del Fondo de Solidaridad de UGT (FSUGT) anterior

Como es habitual y por un criterio de coherencia con su misién, el saldo pendiente de gestionar del Fondo de
Solidaridad de UGT (FSUGT) anterior al ejercicio 2021 debe de ser igual a cero, es decir, todo lo existente como
FSUGT histérico se ha gestionado ya en aras del cumplimiento del objeto social y no se considera importe alguno
disponible para el ejercicio objeto del presupuesto.
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1.3.- Presupuesto del Fondo de Solidaridad de UGT (FSUGT) para el ejercicio 2021

Esta partida se compone, por un lado, de las aportaciones que los financiadores obligan en sus distintas convocatorias a
que sean aportadas como recursos propios por el beneficiario de la subvencion.

Para este afio estas cuantias, desglosada en los 26 proyectos que vamos a desarrollar es el siguiente:

'NOMBRE PROYECTO.

Apoyo a los daminificados de Haiti

Mejora de empleabilidad e insercién profesional de jovenes mauritanos/as a través del refuerzo de sus

competencias en formacién profesional LLALY

Contribuir al fortalecimiento de la integracién vocacional para el acceso a empleos decentes de mujeres y
hombres jovenes en situacién de vulnerabilidad a través del espacio Zettat de orientacion y acompanamiento 8.377,32
socio-profesional

Formacié i sensibilitzacié en equitat de génere i treball decent per alumnat i professorat de secundaria,

batxillerat i cicles formatius de Mallorca 2.174,00

Mujeres, jévenes y adolescentes de los municipios de Managua, Tipitapa y Ciudad Sandino fortalecen sus

capacidades y articulacién comunitaria para la promocién y defensa de sus derechos humanos 20.015,00

LA SECRETARIA Ve B° EL PRESIDENTE
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Lucha contra el trabajo infantil a través de la lucha contra el abandono escolar en las provincias de
Chefchaouen y Larache, regién de Tanger- Tetuan-Alhucemas (Marruecos), con especial atencién a la situacion 12.258,00
de las ninas y en medio rural.

Fortalecidas las capacidades de las trabajadoras dominicanas para la exigibilidad de sus derechos a la igualdad
de género, la participacion plena y efectiva en la vida pablica y en los espacios de toma de decisiones politicas 23.690,11
y econdmicas y a tener un trabajo libre de violencia y acoso

Refuerzo de la empleabilidad de colectivos vulnerables de la Région de Dakar, Sénegal, a través de

mecanismos de orientacién e insercién profesional 10.000,00
Generadas estrategias formativas para incrementar las oportunidades econémicas a 180 jovenes y adultos en 7.964.00
las localidades de Ciudad Bolivar, Usme y zonas aledafias, en Bogota D.C, Colombia ) '
Fortalecidas las capacidades de las y los jovenes extremefios para su implicacién en la politica de ciudadania 9.015.36
global y cooperacion para el desarrollo extremefia e
Mejora de la empleabilidad de colectivos vulnerables de Dakar a través de mecanismos de orientacion e 5.041.00
insercion profesional. Senegal R
Fortalecidas las capacidades de las y los jovenes de La Rioja para su implicacion en la politica de ciudadania 10.519.00
global y cooperacion para el desarrollo e
Mejorada la Capacidad Profesional y las Condiciones Laborales de 75 Docentes de Educacién Preescolar en e! 6.000.00

Departamento de Madriz. FASE .
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Agentes OD4D: Generando capacidades y redes para el desarrollo del ecositema de los datos abiertos para el

desarrollo sostenible 7.042,70

Formacié y accié en justicia social i treball decent per alumnat i professorat dels ensenyaments formals de

Centres d'Educacié de persones adultes de Mallorca 1.630.,00

Programa de cooperacidn al desarrollo "Mejora de las condiciones laborales para el acceso al trabajo digno, con
igualdad v libre de violencia para las mujeres trabajadoras en la region centroamericana (El Salvador, 42.403,01
Guatemala y Nicaragua) con énfasis en las trabajadoras de la industria maquiladora

2020 Fortalecimiento de las capacidades técnicas para la mejora de la gestiéon medioambiental y de la salud y

seguridad en el trabajo en el Departamento de Cortés, Honduras 16.15%238
FP+: Oportunidad para la capacitacion de profesionales responsables con el Desarrollo Sostenible 8.316,48
Mujeres emprendedoras, innovando para la vida 4.374,68
Sensibilizadas trabajadoras y trabajadores riojanos, con énfasis en las y los trabajadores de la economia de

cuidados, y la sociedad riojana en su conjunto, sobre la importancia y valor de los derechos en el trabajo de 18.164.71

cuidados remunerados y en la importancia y valor de la corresponsabilidad en los cuidados no remunerados
especialmente en el contexto de la crisis por COVID-19

| A SECRETARIA Vo B® El PRESIDENTE
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Sensibilizadas trabajadoras y trabajadores riojanos, con énfasis en las y los trabajadores de la economia de

cuidados, y la sociedad riojana en su conjunto, sobre la importancia y valor de los derechos en el trabajo de 10.193.70

cuidados remunerados y en la importancia y valor de la comesponsabilidad en los cuidados no remunerados U

especialmente en el contexto de la crisis por COVID-19

Participacién e igualdad de oportunidades para las mujeres en el ambito educativo marroqui 9.330,49

Fortalecidas las capacidades de las y los jovenes de Asturias para su implicacion en la politica de ciudadania 3.000.00

global y cooperaciéon para el desarrollo I
252,388,860

Dado el compromiso del minimo de un 20% de cofinanciacion de todos los proyectos en los que participa la
Fundacién, a esta cuantia hay que afiadirle 106.692.53€ de aportacion directa a proyectos.
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Por lo tanto el destino final los 500.000€ anuales aportados por el FSUGT para este afio 2021 se desglosa en tres vias
principales:

FSUGT 2021 ;

Aportacion obligada a proyectos por cada financiador 252.388,80€
Aportacion estatutaria a proyectos de hasta el 20%(1) 106.692,53€
Gastos de administracion general Fundacién ISCOD 140.918,67€
REMANENTE A DISTRIBUIR A 31/12/2021 0,00€

(1) Esta partida suele aplicarse bien para partidas previamente presupuestadas en la formulacién de los proyectos
(incrementando partidas de gasto que entendemos como insuficientes por parte del financiador de cara al correcto
desarrollo de la acciones solicitadas) bien para complementar proyectos por diversas causas, como el aprobado en el
Patronato de julio de 2020 para el proyecto de Haiti. En este afio, ademas, dados los retrasos provocados por la

pandemia, deberan ser utilizados para acometer el mayor gasto que ello supone en proyectos como los de Extremadura
o La Rioja.
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1.5.- Otros Ingresos:

Corresponde al importe de las cuotas y donaciones giradas por la Fundacion a
sus asociados.

INGRESOS IMPORTE
Cuotas 3.000,00€
SUMA TOTAL 3.000,00€

Se han mantenido las cantidades de afios anteriores a falta de una profunda
revision de la composicién de los asociados. Si bien estos se han mantenido
aparentemente en namero, la cuantia y porcentaje de devoluciones de los
recibos girados lleva a, por un lado, una inevitable puesta al dia de la base de
datos de donantes — tanto en sus cuantias, como datos de cuenta bancaria,
importe aportado, etc. —y, por otro, al desarrollo de politicas activas de captacién
de nuevos socios, tanto personas fisicas como entidades.

15
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2.- GASTOS

2.1.- Gastos ejecutados en el Exterior: Envios de fondos a paises destino
(socios locales)

En esta partida se incluyen solo y exclusivamente los importes relativos a envios
de fondos al exterior relacionados con la ejecucion de los proyectos de
cooperacion internacional que gestiona la Fundacién. Son gastos originados por
los socios locales atendiendo a la ejecucion presupuestaria aprobada por cada
financiador que deben de ser pagados por ISCOD dado que el monto de la
subvencién se abona en cuentas cuyo titular es la propia Fundacion.

Teniendo en cuenta el punto de vista del subvencionador, se establece una
previsién para los proyectos en ejecucion durante el afio 2021 financiados por
otras entidades publicas y / o privadas. Esta cuantia tiene su desarrollo en los
proyectos de cooperacion desglosados en el punto 1.1. del presupuesto, la suma
total de envios de fondos al exterior (gasto en destino) previsto es de
1.204.189,12€

Se excluyen, obviamente, los proyectos a ejecutar de modo exclusivo en Esparia.

./..r' 16
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2.2.- Gastos ejecutados en origen.

Son los relativos a todos los gastos presupuestarios originados en Espaiia,
sometidos a Normativa Fiscal Espariola y bajo la identificacion fiscal propia de la
Fundacion.

GASTOS EJECUTADOS EN ORIGEN IMPORTE EUROS
Gastos de personal (1) ' 610.375,00€
Gastos de formacion 1_ 15.625,00€
Provisiones (2) 101.175,00€
Servicios Profesionales Independientes (3) 141.750,50€
Gastos Promocion, divulgacion y oftras 25.062,00€
actividades de difusion ' _
Viajes y seguimientos 37.625,50€
Gastos delegaciones exterior (4) 19.500,00€
Gastos desarrollo actividades proyectos 196.309,89€
sensibilizacion |
Gastos de comunidad 14.400,00€
Renting: fotocopiadora 1.200,00€
Teléfono ; 3.125,00€
Material de oficina ; 4.375,00€
Mensajeria y correos | 1.750,00€
Seguros [ 9.375,00€
Otros gastos explotacion ' 14.416,73€
Amortizaciones ; 5.000,00€
Comisiones y otros gastos bancarios \ 3.125,00€
|
SUMA TOTAL 1.204.189,12€
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(1)  La partida de gastos de personal viene satisfecha, de modo
aproximado, en un 25% de la aportacién del FSUGT y un 75% de
financiadores externos en base a proyectos concedidos y desarrollados. El
90% de los salarios satisfechos estan ligados a proyectos, el resto son
gastos de estructura de ISCOD.

(2) Las provisiones, como su nombre indica, son cantidades que
reservamos para prepararnos ante diversos gastos, en su mayor parte
devoluciones de subvenciones por partidas no ejecutadas. Se consideran
gasto aunque este no se produzca de modo efectivo.

(3)  Seincluyen gastos de profesionales contratados para servicios
especificos de los proyectos. Esta externalizacion es necesaria sobre todo
en proyectos en el terreno donde no podemos desarrollar actividades con
personal propio o donde el propio financiador solicita el desarrollo de
profesionales independientes a ISCOD como como auditores generales y
de proyectos, formacién en cursos organizados por ISCOD, proyectos en
Espafia donde aun no tenemos sede (y cuyo presupuesto no alcance para
ello, como el P-533 de Asturias), etc.

(4) En este afo seguiremos manteniendo las delegaciones de Africa y
Colombia, afiadiendo las de Caribe y Mesoamérica. Esta partida incluye
alquileres, licencias, equipos informaticos, viajes dentro del terreno ajenos
a los proyectos alli desarrollados, etc.

3.- RESUMEN PRESUPUESTARIO Y EVOLUCION ANUAL

3.1 Resumen presupuestario:

EUROS
INGRESOS 2.298.406,64€
1. Ingresos a gestionar proyectos otros 1.795.406,64€
financiadores
2. Ingresos del Fondo de Solidaridad de 500.000,00€
UGT (FSUGT)
3. Cuotas 3.000,00€
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EUROS
GASTOS (4) 2.298.406,64€
1. Gastos ejecutados en Exterior proyectos 1.204.189,12€
2. Gastos ejecutados en Origen 1.094.217,52€
EUROS

TOTAL RESULTADO PRESUPUESTARIO
(EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO 2021) 5

3.2 Evolucién quinquenal de resultados y presupuestos:

El objeto de este esquema es tener una vision de conjunto de la evolucion
econémica de la Fundacion en sus Ultimos cinco afios de funcionamiento. En azul
se expresan las cantidades expresadas en el presupuesto inicial del afio en
cuestion, la partida del FSUGT ha permanecido fija en los 500.000€ y, por ultimo,
en blanco la cifra de ingreso total en las memorias econémicas (menos la de
2020, que viene del balance provisional a 31/12)
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Se sigue observando una tendencia al crecimiento desde 2018, incluso teniendo
en cuenta la problematica surgida con la pandemia, traducida en retrasos tanto en
los proyectos en curso como el las nuevas convocatorias:
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4. MODELO ABREVIADO DE PRESUPUESTO.

4.1. Modelo abreviado de presupuesto expresado en euros, siguiendo el
modelo que la Fundacion debe aportar al plan de actuacién a presentar al
Protectorado de Fundaciones del Ministerio de Cultura y Deporte y que debe de
ser aprobado en el presente Patronato:

MODELO ABREVIADO
Presupuesto de la Fundacién Instituto Sindical de Cooperacién al Desarrollo (ISCOD)
Ejercicio 2021
Gastos Ingresos

Epigrafes Epigrafes
1. Ayudas monetarias 1.094.217,62€ | 1. Subvenciones del 1.795.406,64€
2. Gastos de 626.000,00€ sector publico

personal. 2. Aportaciones 500.000,00€
3. Provisiones 101.175,00€ privadas
4. Actividades 196.309.8%€ | 3 Otro tipo de 3.000,00€

proyectos de ingresos

sensibilizacién
5. Profesionales, 223.937,50¢€

promocién, viajes y

otros
6. Suministros, 37.350,00€

comunidad,

seguros
7. Ofros gastos de Arapras

explotacion 5.000.00€
8. Amortizacion o

Total ingresos

Total gastos 2.298.406.64€ ; 2.298.406,64€
operacionales y operacionales ’

LA SECRETARIA

Saldo operacional (ingresos-gastos): 0

Fdo.: Mgria de] Carmen Donate Lopez

V° B° EL PRESIDENTE
Fdo.: Jesus Gallego Gai
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5. FIRMA DEL PRESUPUESTO

D2. Maria del Carmen Donate Lépez, como Secretaria del patronato de la
Fundacién Instituto Sindical de Cooperacion al Desarrollo (ISCOD), CERTIFICA
que el presente documento corresponde al Presupuesto de Gastos e Ingresos, de
la Fundacién ISCOD correspondiente al ejercicio 2020; el cual estd compuesto
por 21 hojas y aprobado en la reunion del 5 de marzo de 2021 celebrada en la
Escuela Julian Besteiro.

En Madrid a 5 de marzo de 2021

Fdo.: Maria del Carmen Donate Lépez
Secretaria del Patronato
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